KEMENTRIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITASNEGERI YOGYAKARTA
FAKULTASEKONOMI

JURUSAN PENDIDIKAN ADMINISTRASI
Alamat: Kampus Karangmalang, Y k, 55281 Telp/Fax: 0274-554902, 586168 Psw 813, 817, 815
Website: http://www.fe.uny.ac.id, e-mail: fe@uny.ac.id

FORMAT PENILAIAN
PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. ldentitas M ahasiswa Praktik

1. NamaLengkap/NIM e L e
2. Alamat Tingga L ettt eaEeeheeeeeeaseeeeeeesheeeseesseeeseeeeseeeestessessestessteesstesseessstisseesssseaseeineeeaseeinetanseesieens
3. Alamat Asal L ettt eateeheeeeeeaseeeeeeaheeeaeeeeseeesseieseeesstessessesteastesssteastesietiaseeeseeaseesieeenseeaieeanseeaeens
4. Nomor Hp / Email PR UPRUURRRURN L e

B. Identitas Instansi Tempat Praktik

1. Lokas PKL et e eeeeeeeeeeeeEeeeeeeeeeeeiaaeseteeeeeeeeeeaaaabeeeeeeeeeeaaaaaheeeneeeaeeeaaannrrneeeeeeeeaaanrrreeeaaas
2. Alamat Instansi et eeeteeeaEeeeMeeeeeeeseeeeseeeseeeeseesseseeseeesesesseessesiaseeeeeeasteaeeeareeaeteaseeaeeaareenneeanes
3. Nomor Telp Instansi e eeeteeeteeeeeseesteeseeeseesseeeesseesteetesseenteeeeateeteaeeaneeteaeeateetenseeareereaneeareeneennen
4. Nama Pembimbing e eeeteerteeeeeseesreeseeeseeaseeeesseesteeteiseenseeeeateeteateaseeteaeeateeteaneeaaeeteaneenrenneennen
EI \\ oo To Tl T T8 = 0] o] o e OSSR
6. Waktu Pelaksanaan e Si. s
7. Jumlah Jam Kerja e eeeteerteeeeeseesreeseeeseeaseeeesseesteeteiseenseeeeateeteateaseeteaeeateeteaneeaaeeteaneenrenneennen
C. Penilaian

Bapak/Ibu pembimbing | apangan diharapkan memberikan tandacentang (V) padakolom skor yang telah
disediakan kriteria: (1) Sangat Kurang, (2) Kurang Baik, (3) Cukup Baik, (4) Baik, dan (5) Sangat Baik
sesuai kondisi mahasiswadi lapangan. Nilai ini akan digunakan untuk memenuhi 1 SKS Lapangan pada
mata kuliah Praktik Kerja Lapangan yang sedang ditempuh mahasiswa.

_— Skor
No. Komponen Penilaian 11213 1al5
1. | Kedisiplinan kehadiran mahasiswa
2. | Respon/keaktifan mahasi swa terhadap tugas
3. | Interaksi mahasiswa dengan lingkungan kerja dan karyawan
4. | Sikap dan tanggung jawab mahasiswa terhadap tugas yang diberikan
5. | Keramahan mahasiswa saat berinteraksi dengan masyarakat
6. | Beka kompetens dan pengetahuan mahasiswa
7. | Kemampuan menterjemahkan tugas yang diberikan pembimbing
8. | Kemampuan bekerja sama (team work) dalam menyel esaikan tugas
9. | Efektifitas dan efisiens kerja yang dituntukkan mahasiswa
10. | Hasil akhir penyelesaian tugas
Catatan/Saran Pembimbing:
Y ogyakarta, 2015
Mengetahui, Pembimbing Lapangan
Kepalalnstansi/Lembaga




